ELEKTRONINIS MOKYMAS IR REGIONO SOCIALINIU PROBLEMU
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Lietuvos verslo darbdaviy konfederacijos Prezidiumo narys, UAB “Baltijos verslo vystymo
agentiira”’ generalinis direktorius, Viesosios jstaigos “Baltijos visuomeninis informaciniy
technologijy ir Svietimo centras” direktorius

Anotacija

Pastaraisiais metais pasaulyje elektroninio mokymo (e-learning) idéja igauna vis didesnj populiaruma. Pagrindinis
elektroninio mokymosi bruozas maksimaliai priartinti mokymasi prie tradicinio mokymosi su déstytoju. Remiantis $iuo
supratimu elektroninis mokymas gerokai platesnis, nei mokymas internetu ar personalinio kompiuterio pagalba, nes
apima visas formas, taip pat televizijos, video, DVD ir kity pagalbiniy priemoniy. Lietuvos akademinei visuomenei
Mokslinés elektroninés bibliotekos déka atsiveré puiki galimybé suzinoti apie naujausius mokslinius pasiekimus,
projektus, idéjas ir darbus bei pristatyti save pasaulinei ziniy siekianciai visuomenei. Elektroninis mokymas sékmingai
gali spresti regiony problemas.
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Annotation

Of late year’s electronic learning idea in the world gathers more and more popularity. The main electronic learning
point is — maximum anticipate e — learning by traditional learning with lecturer. On the strength of this reason,
electronic learning is more spacious even Internet learning or help personal computer, because it encompasses all forms
like video, TV, DVD and the other auxiliary implements. Thanks for electronical scientifical library, Lithuania
academic public could to know about the newest science strides, projects, ideas and works, present him to world
academic public who wants new know ledges. Electronical learning could tackle region social problems successfully.
KEYWORDS: electronic learning, electronic library, social problems, electronically resources.

Ivadas

Pazvelgus | personalo atrankos agentiiry tinklapius nesunkiai isitikinsime, kad Lietuvoje
stinga kvalifikuoty auditoriy, vadybininky, verslo analitiky bei kity i$silavinusiy specialistuy.

Lietuvoje, o taip pat ir visame pasaulyje, rekordiniais tempais auga suaugusiyjy
besimokanciyjuy skaicius. Kai kuriy Amerikos specialisty manymu, 2025 m. pus¢ i§ dabar
veikian¢iy mokykly bus uzdarytos, susijungs arba i§ esmés pakeis savo misija. Pusé visy JAV
aukstyjy mokykly programy greitai bus pasiekiamos internetu.

Aktualumas. Lietuvos Svietima reglamentuojantys dokumentai, Europos komisijos Baltoji
knyga teigia, kad rytojaus visuomené bus investuojanti i zZinias visuomené, tod¢l $iy dieny Zmogus
turi gebéti ne tik mokytis, bet ir pats aktyviai ieSkoti ziniy, informacijos mokslo, rinkos
ekonomikos, visuomenés ir kt. Besikeic¢iancioje aplinkoje, numatydamas savo vieta, vaidmeni joje.
Ateities plany igyvendinimas neimanomas be sistemingo kiirybisko mokymosi, tampanciu aktyviu
procesu, prigimtiniu poreikiu. Nuolatinio mokymosi nuostatoms, poreikiams isitvirtinant
besimokanciyjuy suaugusiyju bendruomenése svarbiausia vaidmeni atlieka tie visuomenés nariai,
kurie jau susiformave nuolatinio mokymosi nuostatas.

Problema. Analizuojant mokymasi kaip viso gyvenimo trukmés procesa, susiduriame su
didziule reiskiniy ivairove, kurioje formalusis Svietimas yra ryskiai iSreikStas bei apibréztas, grieztai
struktirizuotas, ganétinai yra aiSkiis jo vertinimo Kkriterijai. Norint pasiruo$ti §io amziaus
pokyc¢iams, Zzmonéms reikia mokytis nuolat pritaikyti savo igidzius, keisti savo iprocius ir poziiiri ir
igyti gilesni savo gyvenimo aplinkos supratima. Sékmingai vykstantis pokytis reikalauja nuolatinio
mokymosi, tod¢l auga suaugusiyjy Svietimo dvideSimt pirmame amZiuje poreikis. (Suaugusiyju
Svietimas, 1997).

Darbo tikslas — iSanalizuoti elektroninio mokymosi esm¢ bei jo vaidmeni sprendziant
regiony socialines problemas.

Metodai. Teorinés vadybinés literatiiros, dokumenty analizé.



Elektroninio mokymosi turinys

Pastaraisiais metais pasaulyje elektroninio mokymo (e-learning) idé¢ja igauna vis didesni
populiaruma. Vieno i§ vertinimy teigimu, tik federalinés JAV vyriausybés iSlaidos elektroniniam
mokymui kiekvienais metais augs 34 proc. (nuo 200 mln. doleriy 2000 m. iki 850 mln. doleriy 2005
m.). Amerikos ir Europos mokslininkai (American Educational Research Association) vienu balsu
tvirtina, kad 2010 metais tvi treciosios iSsilavinimo vyks distanciniu biidu.

Elektroninio mokymosi iStakos yra nuotolinis ir distancinis mokymas. Nuolatinio mokymosi
idéjos turi gilias istorines Saknis. Jau Sokratas ra$¢, kad pats besimokantis kaupia Zinias ir turi
galimybe¢ mokytis i$ to, kas yra aplink ji. Platonas tikéjo, kad Svietimo tikslas yra skatinti jaunima
mokytis ir tapus suaugusiu. Distancini mokyma atrado prie§ 350 mety ,,Didziojoje didaktikoje* J.
Komenskis, kada i mokymo praktika i¢jo iliustruoti vadovéliai. Jis taip pat sukiiré baze¢ naudoti
Svietimo sistemoje sistemini pozitri. XIX a. atsirado distancinio mokymosi prototipas
,korespondencinis mokymasis“. Studentas galéjo sifisti mokytojui savo rasto darbus, gauti pastu jo
komentarus, o taip pat ir naujus vadovélius. Sie poky¢iai tapo jmanomi tik atsiradus pasto rysiui.
Toks mokymosi metodas itin tapo priimtinas tiems, kas gyveno toliau nuo stambiyjy miesty ir
negaléjo mokytis iprastose mokymo istaigose. Daugeliui Zmoniy tai buvo vienintel¢ galimybe gauti
rimtg i$silavinima.

Ir nors dar iki Siol ir Lietuvoje yra kompanijy, kurian¢iy mokymo programas popieriniy
mokymo priemoniy siuntimo pagrindu ir laikant egzaminus pastu, Siandien vis daugiau specialisty
Si terming supranta kaip kompiuterines programas, prieinamas interneto pagalba. Biity keista
neiSnaudoti tos situacijos Siandien, kai visuose firmose dirbama kompiuteriais, juos turi ir daugelis
namy tkiy.

Elektroninio mokymo esmé, kaip ir kiekvieno naujo termino, dar néra galutinai apibrézta.
Misy supratimu elektroninio mokymo termino samprata yra maksimaliai plati — kaip mokymas
naudojantis elektroninémis techninémis priemoémis, o ne tik popieriniais neSmenimis. Suprantama,
kad nurodytos milijoninés doleriy iSlaidos apims kiek siauriau apimama elektronini mokyma,
betarpiskai susijusi su kompiuteriu.

Pagrindiné atvirojo ir distancinio mokymo bei mokymosi uzduotis - suteikti zmogui tuo metu
reikalingy ziniy, deranciy prie jo pradinio pasirengimo lygio, sudarant galimybg mokytis pasirinktu
laiku, individualiu tempu ir patogioje vietoje. Atvirasis ir distancinis mokymasis suteikia galimybg
nuolat visa gyvenima kiekvienam visuomengs pilie€iui tobuléti ir Sviestis, kelti savo kvalifikacija ir
persikvalifikuoti.

Pagrindinis elektroninio mokymosi bruozas, pirma, maksimaliai priartinti mokymasi prie
tradicinio mokymosi su déstytoju, antra, ,,déstytoju tirazavimas® techniniuy priemoniy pagalba ir
komunikacijy naudojimas sprgsti uzdaviniams, testams bei laikyti egzaminams. Remiantis Siuo
supratimu elektroninis mokymas gerokai platesnis, nei mokymas internetu ar personalinio
kompiuterio pagalba, nes apima visas formas, taip pat televizijos, video, DVD ir kity pagalbiniy
priemoniy.

Elektroninis mokymas organizacijy praktikoje palaipsniui keic¢ia kita labiau tradicing
elektroninio mokymo forma naudojant programing jranga CD-ROMe, ir, daugelio ekspertuy
vertinimais, taps dominuojancia elektroninio mokymo forma JAV ir Vakary Europos rinkose 2006 -
2007 metais.

Sios mokymo formos populiarumas aiskintinas tuo, kad ji, palyginus su tradicine mokymo
forma, turi visg eil¢ negin¢ijamy privalumy. Pirma, ji nereikalauja didelio kiekio zmoniy sambiirio
kompanijos mokymo centre. Tai itin aktualu didelioms korporacijoms, turinioms keleta filialy ir
atskiroms teritorine prasme. Elektroninis mokymas sumazina organizacijos iSlaidas kursams, klasiy
irangai, personalo atlyginimams, transporto i$laidoms ir kt. Antra, svarbus privalumas yra tas, kad
zmonéms atsiranda galimybé mokytis jiems patogiu metu ir tempu. Ne paslaptis, kad kiekvienas
zmogus turi savo mokymosi stiliy, kuriam budingas optimaliausias jam medZiagos suvokimas.
Egzistuoja tam tikras procentas Zzmoniy, kuriems priimtina tik auditoriné medziagos suvokimo
forma, taciau tyrimy duomenimis net 80 proc. besimokanciyju gali suvokti mokymo medziaga bet



kuria forma. Tai reiskia, kad absoliuti dauguma Zzmoniy gali efektyviai mokytis elektroniniu budu.
Tradiciniy mokymo formy metu bendradarbiai ne visada gali dalyvauti uzsiémimuose vienu metu
su savo kolegomis dé¢l komandiruociy, susitikimy su klientais bei kity aplinkybiy. Svarbu pazyméti
ir tai, kad naudojant §ia mokymo forma mokymo procesa galima padaryti nepertraukiamu. T.y.
atsiradus naujai mokymo medziagai darbuotojai gali mokytis nelaukdami kol bus suformuotos
grupés ir centralizuoty uzsiémimy.

Kaip rodo patirtis, besimokantysis distanciniu biidu tampa daug savarankiskesnis, mobilesnis,
atsakingesnis. Be Siy savybiy jis negalés mokintis. Jei Siy savybiy mokymosi pradZioje stigo, bet
mokymosi motyvacija buvo auksta, jos sparciai vystosi ir baigus elektroninio mokymo kursa, igij¢
naujy Ziniy, specialistai s€kmingai galés konkuruoti rinkoje.

Elektroninio organizaciju mokymosi rinka Vakaruose egzistuoja jau daugiau nei 20 metu.
Viena svarbiausiy jo priezasCiy tapo personaliniy kompiuteriy visuotinis iSplitimas. Mokymo
medziaga daugiausia buvo kuriama CD-ROM pavidalu. Atsirado visa eilé kompanijy, rengianciy
elektroninio mokymosi medziaga pagal uzsakyma.

Tolesnis $ios rinkos vystymasis buvo susijgs su Interneto tinklo ir su juo susijusiy
technologijy atsiradimu. Atsirado pri¢jimo prie duomeny technologijos, paremtos TCP/IP tinklu, o
taip pat ir naujosios multimedinés medziagos kiirimo priemonés, paremtos Java ir Flash. Rinkoje
atsirado elektroninio mokymosi portalai, programiniy produkty teikéjai mokymo kursy kiirimui bei
mokymo proceso valdymui.

Elektroninio mokymosi programas sudaro:

e Autoriniai programiniai produktai (Authoring Packages);
Mokymosi valdymo sistemos (Learning Management Systems - LMS);
Turinio valdymo sistemos (Learning Management Systems - LMS);
Mokymo turinio valdymo sistemos (Learning Content Management Systems -
LCMS).

Stambiausiy Vakaruose elektroninio mokymosi medziagos kiir¢jy, sukiirusiy ir idiegusiy
tiikstancius elektroninio mokymosi kursuy, patirtis rodo, kad vis labiau auga Siy sri¢iy elektroninio
mokymo programy paklausa:

e Verslas ir vadyba;
Verslo bendravimas;
Projekty valdymas;
Ziniy vadyba;
Darbas komandoje.

Sios mokomosios programos papildo tradicinj verslo vadybos i$silavinima tokiose srityse,
kaip bendroji vadyba, finansai, rinkodara, personalo valdymas, informacinés technologijos. Sitiloma
rinkos apimtis JAV tik mokytis internetu 2004 m. sudaré¢ 12 mlrd. doleriy. Prognozuojama, kad
2005 m. Sie skaiGiai iSaugs iki 17,7 mird. doleriy. Zymi elektroninio mokymo tyrimy ir
konsultavimo kompanija Bersin and Associates mano, kad naudojanciy elektronini mokyma
kompanijy skai¢ius 2005 m. iSaugs iki 50 proc.

Elektroninis mokymas neretai susiduria su visa eile problemy. Viena i§ dazniausiy — dar
neretai juntamas kompiuteriy stygius bei biblioteku kompiuterinio tinklo nepakankamas
iSvystymas.

Atvirojo ir distancinio mokymosi tinklas Lietuvoje

1998 m. buvo parengtas investicinis projektas "Distancinio mokymo vystymas Lietuvoje
(LieDM)". Vykdant §i projekta buvo sukurta realaus laiko distanciniy studiju sistemos pradiné
infrastruktiira, kuri leidzia atlikti eksperimentus ir patikrinti techninius sprendimus, sukaupti
distanciniy studiju organizavimo patirti ir parengti studiju metodikas, pasirengti antrajam
distanciniy studijy sistemos plétros etapui. Pagal §i projekta jrengta centriné mokymo studija (KTU)
bei regioninés mokymo klasés Kaune (KTU), Siauliuose (SU), Klaipédoje (KU) ir Panevézyje
(KTU Panevezio filiale).



Vykdant 1-3ji etapa, buvo parengtas Sio projekto tgsinys LieDM-2, skirtas antrajam -
distanciniy studijy sistemos plétros - etapui. Projekto antrasis etapas truks trejus metus (1999 - 2001
m.). Uz 1999 metams paskirta finansavima jrengta multiterpiy laboratorija (KTU) ir SeSios naujos
regioninés mokymo klasés: Kaune (VDU), Vilniyje (VU ir VGTU), Utenoje (AukStesniojoje
medicinos mokykloje), Kédainiuose (Jonuso Radvilos kalby kolegijoje), Alytuje (Aukstesniojoje
verslo mokykloje).

2001 metais pagal plétros projekta isteigta antra centriné mokymo studija Vilniaus
universitete ir keletas naujy regioniniy mokymo klasiy (MaZeikiuose, Marijampol¢jé, Visagine).
Taip pat planuojama jdiegti naujas rysio linijas bei isisavinti naujas technologijas.

Pagrindinis projekto tikslas - sukurti iSplétota daugiakanalg realaus laiko distanciniy studijy
sistema, kuri pagalbiniais studijy centrais su regioninémis mokymo klasémis apimty visa Lietuvos
teritorija.

Vaizdo konferencijoms buvo pasirinktas LITNET kompiuteriy tinklas ir IP protokola
naudojanti PictureTel iranga. Tarp miesty, kuriuose yra nutolusios klasés, LITNET tinklas naudoja
1Mbps rysio linijas, i§ kuriy apie 700 Kbps sunaudojama vaizdo konferenciju duomeny srautams.
Vaizdo konferencijos metu vaizdas, garsas bei déstytojo rodomos skaidrés i§ centrinés mokymo
studijos perduodamos i visas nutolusias klases. Klasése irengti projektoriai leidzia déstytojo
siun¢iamas skaidres matyti dideliame ekrane, tuo tarpu vaizdo lange pakaitomis matomas déstytojas
arba tuo metu "kalbanti" kuri nors i§ nutolusiy klasiy. Déstytojas paskaitos metu taip pat turi
galimybg naudoti bendra darbo langa, dokumenty kamera, vaizdo bei garso jrasus. Paskaitoje gali
dalyvauti ir studijoje sédintys studentai.

Mokslinés elektroninés bibliotekos elektroninio mokymo procese

Viena i§ pagrindiniy Mokslinés elektroninés bibliotekos funkcijy yra mokslinés techninés
periodikos duomeny bazés sukiirimas. Duomeny bazése patalpinami pilni straipsniy tekstai. Ir tai
yra ne tik uzsienio Saliy, bet ir Lietuvos moksliniai zurnalai, moksliniy konferenciju medziaga.
Svarbi funkcija ir techninis aptarnavimas, teikiamos paslaugos bibliotekoms, mokymo istaigoms,
organizacijoms, individualiems skaitytojams.

Zenkli pagalba e-studiju organizavimo procese. Mokslinés bibliotekos karéjai ir
administratoriai organizuoja naudojimasi informaciniais resursais. Galima uZsisakyti mokslinius
zurnalus ne tik elektronine, bet ir spausdinta versija. Teikiamos ir naudojimosi Moksline biblioteka
mokymo paslaugos, organizuojami pristatymai bei seminarai.

1993 m. buvo ikurtas Lietuvos moksliniy biblioteky susivienijimas (LMBS), kurio tikslas —
padéti igyvendinti integralios biblioteky informacijos sistemos (LIBIS) projektavimo, idiegimo,
eksploatavimo ir finansavimo projektus. Pritariant LMBS, 1995 m. Lietuvos nacionaliné M.
Mazvydo biblioteka (LNB) paskelbé konkursa LIBIS projektui parengti. Konkursa laiméjgs Kauno
technologijos universitetas (KTU) parengé LIBIS projekta, kuris 1996 m. buvo jrasytas | Valstybing
rysiy ir informatikos plétojimo programa. 1997-1999 mety laikotarpiui jam buvo skirtas valstybés ir
Soros’o fondo finansavimas.

Siekiant efektyviau diegti LIBIS Lietuvos auks$tyju mokykly bibliotekose, 1997 m. buvo
tkurta Lietuvos akademiniy biblioteky asociacija (LABA). Ji pavedé KTU LIBIS projekto pagrindu
parengti visy Lietuvos aukStyju mokykly biblioteky kompiuterizavimo projekta “Lietuvos
akademiniy biblioteky tinklas” (LABT). Jo pagrindinis tikslas — apripinti Lietuvos aukstyju
mokykly bibliotekas (LABT bibliotekas) Siuolaikine, pasaulyje pripazinta bibliotekine sistema.
LABT projektui pritaré¢ Lietuvos rektoriy konferencija ir jam buvo skirtas papildomas finansavimas.
Nuo 1998 m. Lietuvos rektoriy konferencijos pavedimu KTU vykdo LABT.

2004 mety LABT sudaro 16 Lietuvos universitetiniy biblioteky, 20 kolegiju bibliotekos,
Lietuvos moksly akademijos biblioteka ir 39 valstybiniy mokslo instituty bibliotekos.

VieSoji istaiga Baltijos visuomeninis informaciniu technologijy ir Svietimo centras isteigta
2003 m. pabaigoje. Tai pelno nesiekianti organizacija, kuri veikia socialinéje, Svietimo, mokslo,
kultiros ir kitose visuomenés gyvenimo srityse. 2004 m. pabaigoje vieSoji istaiga pristate
visuomenei projeta — Moksliné elektroniné biblioteka eLIBRARY.LT.



Moksliné elektroniné biblioteka yra dalis moksliniy tyrimy informacinio apripinimo
programy ir projekty komplekso ir teigiamai itakoja mokslo bei Svietimo sferos informatizacijos
procesus, Salyje atlickamus mokslinius tyrimus bei ju praktini igyvendinima. Bibliotekos veikla
placiai nuSviesta moksliniuose ir moksliniuose-visuomeniniuose leidiniuose, jos pasiekimai aptarti
ir tarptautinése konferencijose bei seminaruose, ja itin palaiko moksliné¢ bendruomené. Mokslinés
elektroninés bibliotekos nauda ypac pabréziama e-studijy sistemoje.

Vienas i§ Mokslinés elektroninés bibliotekos uzdaviniy artimiausioje ateityje — itraukti naujus
nacionalinius resursus i elektroninés bibliotekos fondus, kurie bus prieinami tarptautiniuose
biblioteky tinkluose.

Mokslinés elektroninés bibliotekos eLIBRARY.LT tikslas:

e Lietuvisky moksliniy, visuomenés informavimo, ziniasklaidos ir kity resursy bazés
sukiirimas.

e Tapti informacijos paieskos sistema tarptautiniuose tinkluose.

e Propaguoti ir skatinti moksliniy darby ir moksliniy konferencijy resursy atsiradima.

e Suteikti galimybg Lietuvos moksliniams darbams buti pastebétiems ir iSgirstiems
tarptautiniu mastu.

¢ Platinti ziniasklaidos resursus, propaguoti visuomenés pazanga.

Igyvendindama savo funkcijas, Mokslin¢ elektroniné biblioteka eLIBRARY.LT tampa
virtualia leidykla bei Svietimo jstaiga. Lietuvos akademinei visuomenei Mokslinés elektroninés
bibliotekos déka atsiveré puiki galimybé suzinoti apie naujausius mokslinius pasiekimus, projektus,
idéjas ir darbus bei pristatyti save pasaulinei ziniy siekianciai visuomenei.

Elektroninis mokymas ir regiony socialinés problemos

Mokymo istaigy skaiCius, kurios rengia ar perkvalifikuoja ekonomistus, nuolat auga, taciau
dar nepatenkino vis kylanciy rinkos poreikiy. Lietuvoje vis auga kvalifikacijos kélimo istaigu
kiekis, daugelis ju yra Vilniuje, Kaune ir kituose didziuosiuose miestuose, bet tenka pripazinti, kad
kelti kvalifikacija vadybininkams, ekonomistams, buhalteriams ir kitiems specialistams regionuose
vis dar néra taip daug galimybiy. Ne maziau aktuali ir kvalifikacijos kokybés problema. Protingy ir
1ISmananciy specialisty yra visur, taCiau, neretai jiems vis dar stinga finansiniy ir informaciniy
resursy, jie menkai gali keistis patirtimi ir kelti savo kvalifikacija uZsienyje. IS to seka, kad
tikimybé, jog regionuose atsiras stiprios verslo mokyklos néra itin didelé.

Nereikia pamirsti ir kaSty. Stambios kompanijos siuncia savo specialistus kelti kvalifikacijos {
uzsieni. Prekybos kompanija gali pasikviesti stambesnés kvalifikacijos kélimo istaigos specialistus,
taCiau daugelis smulkiy ir vidutiniy imoniy neturi galimybiy skirti tokiy investiciju. Daugelis tokiy
firmy darbuotojy jaucia poreiki gauti papildoma iSsilavinima, taciau, pirma, daugelis i$ ju neturi
pakankamai asmeniniy lésSy, kad savo iniciatyva vykty kelti kvalifikacijos { Vilniy ar Kauna, o, juo
labiau, Londona ar Harvarda. Antra, daugeli i$ ju sieja Seimyniniai saitai ir jie negali palikti namuy
metams ar dvejiems. O ir nedidelés kompanijos vadovybe, netgi visiSkai suprasdama profesiniy
ziniy igijimo svarba, vargu ar panores iSleisti gera specialista.

Bibliotekos palaiko demokratija, mazina socialing itampa ir distancija, atsirandancia tarp
informacija turiniy ir neturiniy (information-rich and information-poor), jos yra pigi priemoné
gyventojams, kurie dél amziaus ar kity priezas¢iy nedalyvauja formalaus mokymosi ir §vietimo
procesuose, iSmokti naudotis Internetu ir turéti galimybe juo naudotis, bibliotekos padeda iSsaugoti
kultiiring ir kalbing ivairove bendruomenése ir regionuose. (Glosien¢, 2000).

Informacinéje visuomen¢je bibliotekos uzdaviniai iSlieka tie patys: uztikrinti lygia ir laisva
prieiga prie kultiros, informacijos ir ziniy rinkiniy. Jos, kaip demokratinés institucijos,
uztikrinancios pilieciy teis¢ zinoti ir siekian¢ios sumazinti socialinj atskirti bei atotriiki, vaidmuo
tampa itin svarbus. Pasikeitusioje ir tebekintancioje visuomené¢je biblioteka yra demokratijos
garantas, mokymosi ir Svietimo ramstis, vietinis informacijos technologiju ir paslaugu centras ir
kultiiros istaiga.



IS iSdéstytos medziagos seka viena iSvada — Lietuvos auksStosioms mokykloms,
organizacijoms ir privacioms firmoms reikia kurti, vystyti ir propoguoti elektroninio mokymo
programas, kaupti resursus.

ISvados

Sprendziant regiono socialines problemas elektroninis mokymas:

e Gali i8spresti regiono kadry problemas;

e Suteikia realia galimybe¢ regionu jaunimui igyti iSsilavinima ir profesija ekonominio
nestabilumo salygomis, o specialistams kelti kvalifikacija ir igyti reikiamy ziniy;

o Elektroninis mokymas leidzia besimokanciajam paciam pasirinkti universiteta, diploma,
studijy programa bei déstytoja;

e Zymiai grei¢iau ir ekonomiskai efektyviau i$mokyti darbuotojus pagal individualy
mokymosi plana;

e Pasizymi aukStu mobilumu. Pasaulin¢ praktika rodo, kad elektroninis mokymas maziau
konservatyvus Zzmogaus veiklos atzvilgiu, nei tradininio mokymo formos;

o Uztikrina efektyvesni ir SiuolaikiSkesni ziniy pasikeitima;

e Efektyvi forma jveikti regiono uzdaruma.
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ELECTRONIC LEARNING AND THE SOLUTION OF REGIONAL SOCIAL PROBLEMS

Summary

Of late year’s electronic learning idea in the world gathers more and more popularity. One of assessments
assertion, just federal USA government expenses will grow 34 per cent for electronic learning every year (from 200
millions dollars in 2000 till 850 millions in 2005). American and Europe scientists (American Educational Research
Association) all predicate, that in 2010 two thirds background will be in remote way.

Electronic learning beginning is remote learning, witch discover J. Komenskis in “Great didactics” 350 years
ago, when into practice of learning starting enter illustration manuals. He create systematic attitude witch could use in
education system too. In the XIX age birth remote learning prototype “Correspondence learning”. Student could send to
teacher his own write works and get by mail teacher comments and manuals too.

Electronic learning point, like each new definition isn’t strictly definite. In our comprehension, electronic
learning definition conception is maximum vast — like learning to using electronically technical implements, not just
paper entrains.

In tackle region social problems, electronic learning:

1) could tackle region staff problems;

2) give real opportunity to young peoples in region to get education and profession in economic instability
conditions, to specialists raise them quality and to get proper knowledge;

3) Electronic leaning let to student choose by his self university, diploma, studies program and lecturer;

4) Distinctly fast and economically effective to learn staff by individual learning plan;

5) Distinguish high mobility. The practice of world show, that electronic learning is less conservative in human
action aspect, nor traditional learning forms;

6) Make a security effective and switched — on knowledge reciprocation;

7) Effective form to prevail region reticence.



